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На мастер-классе вы узнаете:

• ✔ Как правильно структурировать аттестационное портфолио

✔ На что обращает внимание эксперт при оценке документов

✔ Как избежать типичных ошибок в оформлении документов

✔ Как выгодно представить свои профессиональные достижения



Вопросами аттестации в Иркутской области 
занимается 

Государственное автономное учреждение Иркутской области "Центр 
оценки профессионального мастерства, квалификаций педагогов и 

мониторинга качества образования» 

График работы:

Понедельник - Пятница: 09:00 – 18:00 (обеденный перерыв 12:00-13:00), 
Суббота-воскресенье: выходные.

Адрес: 664023, Иркутская область, город Иркутск, улица Лыткина, 
строение 75/1.

Контактная информация: +7 (3952) 500-287

Сайт: https://coko38.ru (вкладка Аттестация педагогических
работников)

https://coko38.ru/


Сектор сопровождения аттестации 
педагогических работников

Контактная информация:
+7 (3952) 500-287 (доб. 255)

с ДШИ работает:







Необходимо скачать:

1. Форму для заполнения
«Концертмейстер, преподаватель в
сфере культуры»

2. Рекомендации по заполнению
формы «Концертмейстер,
преподаватель в сфере культуры»

3. Справка от работодателя с
рекомендациями

4. Форма для оформления ссылок на
электронные ресурсы



• Педагогический работник в соответствии с п.28 Порядка
аттестации представляет в аттестационную комиссию заявление
одновременно с комплектом документов с материалами,
подтверждающими результаты его профессиональной
деятельности

• Оценка профессиональной деятельности педагогического
работника осуществляется в соответствии с результатами работы,
предусмотренными пунктами 35, 36 (с учетом пункта 37),
пунктами 50, 51 (с учетом пункта 52) Порядка аттестации



Задачи педагогического работника:

• Заполнить форму «Концертмейстер, преподаватель в сфере 
культуры»

• Подготовить пакет документов, подтверждающих информацию 
формы

• Проконтролировать, чтобы были заполнены все обязательные 
для заполнения пункты

• Для прохождения аттестации набрать нужное количество баллов



Сумма баллов для определения 
квалификационной категории

Педагогические работники Количество баллов на первую 

квалификационную категорию

Количество баллов на высшую 

квалификационную категорию

Концертмейстер 150 и выше 300 и выше

Преподаватель 150 и выше 300 и выше



РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПРЕДСТАВЛЕНИЮ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛЯ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

НА ТЕРРИТОРИИ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ, ПРИ ПРОВЕДЕНИИ АТТЕСТАЦИИ В ЦЕЛЯХ УСТАНОВЛЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ

• Проведение аттестации педагогических работников в целях
установления первой или высшей квалификационной категории по
соответствующей должности осуществляется с учетом всестороннего
анализа их профессиональной деятельности, проведенного
специалистами

• Организация и проведение всестороннего анализа профессиональной
деятельности педагогического работника осуществляется
специалистами, привлекаемыми аттестационной комиссией для
осуществления всестороннего анализа профессиональной
деятельности педагогического работника, в целях установления
достижения педагогическим работником результатов работы,
предусмотренных пунктами 35, 36 (с учетом пункта 37), пунктами 50,
51 (с учетом пункта 52) Порядка аттестации. При аттестации
учитываются результаты оценки профессиональных компетенций.



Заполняют ли пункт 1.1. педагогические 
работники ДШИ?



Нужны ли справки о поступлении от 
выпускников?



Пример 



Не надо в пункте 1.3. указывать ВСЕ
достижения обучающихся!!! 

Подсчет большого числа достижений затрудняет работу эксперта!!!



Нужно ли делать приказ в организации по 
утверждению проекта?



Можно ли в пункте 2.1. представить рабочую программу по предмету?
Рекомендую: загрузить материал в пакет документов, потому что часто по 
ссылке материл не обнаруживается по разным причинам



Пример 



Интернет-конкурсы не учитываются!!!



Пример 



Пример 
Проанализируйте, будут ли экспертом учтены 
результаты?





Пример 



Для ДШИ – только региональные 
инновационные площадки, утвержденные 

распоряжением министерства образования 
Иркутской области! Таких пока нет 



Только три вида методических мероприятий, которые проводятся не в 
стенах ДШИ для своего коллектива, а для ДРУГИХ!
Самое реальное – уровень организации
Региональный уровень – деятельность методических объединений 



пример



Пункт 2.3.2. Что здесь может быть?



Пример 



п. 2.4 и (или) п.2.1.2 для установления высшей 

квалификационной категории обязательны для заполнения

В случае наличия результатов по п.2.7.1 результаты по п.2.1.2 

или п.2.4 для установления высшей квалификационной 

категории не обязательны

• Для высшей категории 
необходимо наличие результатов 
по ОДНОМУ из трех пунктов:

• п. 2.4 Конкурсы 
профессионального 

• мастерства

• п.2.1.2 Результаты участия в 
конкурсах методических 
разработок

• п.2.7.1Государственные награды и 
почетные звания, ведомственные 
знаки отличия за достижения в 
педагогической деятельности



Участие в конкурсах тоже учитывается!



Пример 



Пункт 2.5. – не учитываются результаты уровня 
организации (член жюри конкурса в ДШИ 

среди обучающихся этой ДШИ)



Пример
Представляем только ТРИ результата! 



Пункт 2.5.2 заполняют 
только эксперты, 
осуществляющие 
всесторонний анализ 
результатов 
профессиональной 
деятельности  
педагогических 
работников в процессе 
процедуры аттестации



Реально для всех – участие в методических
объединениях ДШИ!
Информационная справка нужна обязательно!!!



Пример 



Пример 



Рекомендую: несколько 
современных методов 
обучения и воспитания
ОДНА образовательная 
технология
Продуктивность – как 
ваши приемы и 
технология помогают 
достичь высоких 
результатов в конкурсах?



Пример (для первой категории)



Пример для высшей категории 





Где можно получить результаты? 
В Иркутском областном колледже культуры
• Пункт 1.2.1. – поступление обучающихся в колледж культуры
• Специальность 51.02.01 Народное художественное творчество (по видам) Театральное 

творчество, Хореографическое творчество, Этнохудожественное творчество (народный вокал). 
Квалификация – руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель.

• Специальность 53.02.02 Музыкальное искусство эстрады (по видам) Эстрадное пение. 
Квалификация – артист, преподаватель, руководитель эстрадного коллектива.

• Специальность 53.02.03 Инструментальное исполнительство (по видам инструментов) 
Инструменты народного оркестра. Квалификация – артист, преподаватель, концертмейстер.

• Специальность 51.02.02 Социально-культурная деятельность (по виду) Организация и 
постановка культурно-массовых мероприятий и театрализованных представлений. 
Квалификация – менеджер социально-культурной деятельности.

• Специальность 51.02.03 Библиотечно-информационная деятельность. Квалификация -
библиотекарь, специалист по библиотечно-информационной деятельности.

• Специальность 55.02.01 Театральная и аудиовизуальная техника (по видам) Эксплуатация и 
обслуживание сценического оборудования. Квалификация - специалист по театральной и 
аудиовизуальной технике.



• Пункт 1.3.1. Участие обучающихся в конкурсах

• Межрегиональный творческий конкурс «ART region» (октябрь и 
апрель) Конкурсные номинации: театральное творчество, вокальное исполнительство, хореографическое 

творчество, сценарное мастерство, конкурс методических разработок, проектная деятельность, авторское творчество, 
игровое творчество, инструментальное исполнительство.

• Байкальский международный ART-фестиваль-конкурс «Vivat, 
талант!» (февраль)

• Межрегиональная олимпиада по профессиональным 
дисциплинам «КУЛЬТУРА И ИСКУССТВО» (март)



• Пункт 2.1.1.

• Рецензирование методических разработок могут осуществить 
специалисты колледжа

• Пункт. 2.1.2.

• Конкурс методических разработок:

1) Межрегиональный творческий конкурс «ART region» (октябрь и 
апрель)

2)Байкальский международный ART-фестиваль-конкурс «Vivat, 
талант!» (февраль)



• Пункт 2.3.1. Транслирование опыта

• Выступления

• В 2026 г. в очном формате и онлайн в колледже состоится
областная научно-практическая конференция «Национальное
наследие в современных образовательных программах:
традиции и инновации» (ноябрь)



Контактная информация по участию в 
мероприятиях колледжа и повышению 

квалификации
•Телефон для справок: 8 (395) 504-375 (доб.108); 

8-908-646-63-64

•Электронная почта dpoiokk38@yandex.ru

•Руководитель Центра дополнительного 

образования – Кондакова Светлана 

Станиславовна

mailto:dpoiokk38@yandex.ru


Контакты:

Коршунова Ольга Валерьевна

заместитель директора по организационно-методической работе

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Иркутский областной колледж культуры

664011, г. Иркутск, ул. Некрасова, 2

ovkorshunova@yandex.ru / http://iokk38.ru/
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